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山东理工大学职业教育研究项目指南
一、 职业院校教师素质提升
1. 职教师资培训教学建设：教材建设、信息化课程开发、教学改革的研究；职业院校师资培训专家团队研修课程开发；
[bookmark: _GoBack]2. 中职、高职、本科教师协同发展（提升）：教科研能力提升、专业（学科）带头人领军能力培养、优秀青年教师跟岗访学实践研究；
3. 职业院校教师培训管理体系、评价体系和标准的研究；
4. 现代职教体系下中高职师资队伍建设的诉求、问题及路径；
5. 紧缺专业教师技能传承研修项目平台建设，“双师型”名师工作室建设； 
6. 职教师资培训、卓越校长培训有效性提升策略与实践。
二、综合类
1. 职业人才培养与淄博经济发展（协同、贡献）的研究；
2. 职业教育产教融合与校企合作制度建设与运行模式的研究；
3. “互联网+”背景下职业院校创新创业教育理论与实践研究；
4. 职业院校心理健康教育的理论与实践研究，心理健康教育体系探索与实践。
