
附件1
“双百工程”目标任务工作计划书

姓名：               入选第    层次    所属一级学科：               
                                       研究平台：                    

说明：
1.请根据“‘双百工程’申报各层次人才的业绩条件和目标任务一览表”所要求的目标任务制定聘期内工作计划。
2.属于入选人才工程类的目标任务，必须列明将具备的支撑条件。
3.工作计划作为学院“年度考核”的重要参考。
4.根据每年度目标任务实际完成情况，及时调整剩余聘期的年度工作计划。
5.年度工作计划必须征求团队或平台负责人意见，经学院审议。

	聘期
	工作计划

	2019年1月-2019年12月
	

	2020年1月-2020年12月
	

	2021年1月-2021年12月
	

	2022年1月-2022年12月
	

	2023年1月-2023年12月
	




入选人员签字：

团队负责人以及平台负责人签字：

学院院长（单位负责人）签字：
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                    单位（公章）：
                                                年     月    日


